


основании трудовых договоров. 
Общее собрание работников Школы  собирается  по мере надобности, но не реже 1 раза 

в год.  
Общее собрание работников может собираться по инициативе учредителя, директора 

школы, органов управления, по инициативе не менее четверти членов Общего собрания. 
Собрание избирает председателя, который выполняет функции по организации работы 

собрания и ведет заседания, секретаря, который выполняет функции по ведению протокола.  
4.3.2. Общее собрание работников вправе принимать решения, если в его работе 

участвуют более 2/3 работников.  
Решения общего собрания работников Школы принимаются открытым голосованием 

простым большинством голосов, присутствующих на собрании работников.  
В случае равенства голосов решающим является голос председателя.  
Общее собрание работников действует бессрочно и не  выступает от имени Школы. 
Деятельность Общего собрания работников регламентируются положением, принятым 

решением Общего собрания работников и утверждённым приказом.  
 

4. Делопроизводство Общего собрания 
Заседания Общего собрания оформляются протоколом. 
В книге протоколов фиксируются: 

- дата проведения; 
- количественное присутствие (отсутствие) членов трудового коллектива; 
- приглашенные (ФИО, должность); 
- повестка дня; 
- выступающие лица; 
- ход обсуждения вопросов; 
- предложения, рекомендации и замечания членов трудового коллектива и приглашенных 

лиц; 
- решение. 

Протоколы подписываются председателем и секретарем Общего собрания. 
Нумерация протоколов ведется от начала учебного года. 
Книга протоколов Общего собрания нумеруется постранично, прошнуровывается, 

скрепляется подписью и печатью Школы. 
Книга протоколов Общего собрания хранится в делах Школы и передается по 

акту (при смене руководителя, передаче в архив). 
 

5. Заключительные положения 
Изменения и дополнения в настоящее положение вносятся Общим собранием и 

принимаются на его заседании. 
Положение действует до принятия нового положения, утвержденного на Общем 

собрании работников школы в установленном порядке.  


